附件1：
合肥国家大学科技园及所属企业2024年社会公开招聘岗位信息表
	招聘单位
	岗位
	招聘
人数
	岗位职责
	任职条件

	合肥国家大学科技园发展有限责任公司
	成果转化与技术经纪岗
	1
	1.对接高校、科研院所，收集、筛选科技成果及成果转化项目；
2.与概念验证机构、投资机构合作，对成果转化项目进行技术分析、商业前景分析、市场预测和发展趋势、风险评估等；
3.辅导成果持有人编写商业计划书；
4.组织科技成果推介、展销、策划等活动，辅导成果转化项目参加路演、投资对接等活动，帮助成果持有人寻找合适的产业化合作伙伴和投资人；
5.协助科技成果转化过程，推动产学研合作、项目合作等；
6.辅导成果转化项目专利申请和保护等工作；
7.与各级政府主管部门及其他科研机构的沟通交流，保持相关政策信息的畅通；负责国家、省、市科技成果转化相关政策及资源的采集、整理与分析；
8.收集各行业最新资讯，开展市场调研、跟踪行业最新发展趋势和技术需求，收集整理有效需求，负责科技成果转化项目信息管理系统，对转化项目进行档案管理和数据统计。
	1.理、工科本科及以上学历，硕士优先，35周岁及以下；
2.具有知识产权专业、专利代理人资格证或者同岗位工作经验者、技术经纪人资格证书、成果转移转化经验、科研院所、高校、企业科研管理部门、研发部门、孵化器或科技服务行业工作经验、投资机构分析经验的人士优先。
3.具有较强的逻辑性思维能力、开拓创新意识，较强的学习能力，具有较好的调研及分析能力、文字组织与表达能力，对科技成果转化有浓厚的兴趣；
4.具备较强的协调能力、沟通能力和计划执行能力；
5.思想政治素质好，具有较强的事业心和责任感。

	
	投资岗
	1
	1.负责行业研究，调研收集行业资料，整理撰写行业分析报告；开展市场调查，掌握行业发展动态；
2.搜寻、筛选优质项目，投资前期的项目考察、资料收集、市场调查、风险分析，提交投资立项建议书；
3.参与投资尽职调查、投资方案设计、投资条款谈判；
4.为被投资企业提供投融资服务，辅导商业计划书、股权结构设计，对接投资、银行等金融机构；
5.为被投资企业提供产业赋能服务，对接产业上下游资源、客户和供应商资源
6.对被投资企业的经营、管理、财务状况进行投后跟踪；
7.协助被投资企业的上市准备工作；
8.参与拟订投资退出方案；
9.对接、协调投资机构、科技企业、产业园区、银行、律所审计机构、评估机构等外部资源并保持良好的合作关系；
10.参与投资基金方案设计、基金募集组建。
	1.理工科或财经类专业本科及以上学历，硕士优先，35周岁及以下；
2.具有股权投资工作经验者、熟悉股权投资、私募基金等领域相关的法律、法规及相关监管政策规定，熟悉股权投资业务流程者优先；
3.具有较强的逻辑性思维能力、开拓创新意识，较强的学习能力，具有较好的调研及分析能力、文字组织与表达能力；
4.具备较强的协调能力、沟通能力和计划执行能力；
5.思想政治素质好，具有较强的事业心和责任感。

	合肥国大高新创业服务有限公司

	项目
招引岗

	2
	1.寻找、筛选和评估潜在的项目；
2.与潜在入驻项目进行深入沟通，了解其需求，并提供合适的解决方案，并促成项目的入驻；
3.对目标市场进行深入研究和分析，了解行业动态、市场需求和竞争态势，为项目招引提供决策支持；
4.策划和执行各类招引活动，如推介会、路演等，以吸引更多的优质项目入驻；
5.协助对已入驻的项目进行持续的跟踪和管理。
	1.理工类本科及以上学历，三年以上相关工作经验，35周岁及以下；
2.具有产业地产、工业园区、孵化载体等三年以上工作经验者优先；
3.具备较强的统筹协调、资源整合及外部市场拓展能力；
4.具备良好的表达沟通能力、执行能力和团队协作能力、良好的综合素质及职业素养，责任心强。


[bookmark: _GoBack]备注：“35周岁及以下”出生在1989年1月1日以后，工作经验计算时间截止到2024年4月。
